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O que é auto-avaliacéo?

O lugar da autoavaliacéo no Sistema de
Avaliacéo

Por que a quadrienal 2017-2020 mudou a
posicdo e o sentido da auto-avaliacéo?
xuto-aovotocao e pranejamento
estratégico

Desafios para a quadrienal 2021-2024
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Auto-avaliacao

Q &

é um processo avaliativo
Avaliacéio interna conceituado e autogerido
pela comunidade académic

o)

A comunidade tem a

titularidade da avaliacéo.



Auto-avaliacao

- a autoavaliagcédo deverd
resultar em tomadas de
decisdo que, em ultima

andlise, implicardo

- mudanca do foco - elementar processo de detectar
do processo avaliativo pontos fortes e potencialidades, tanto
quanto discriminar pontos fracos dos

mudancas programas e prever oportunidades e
metas

dIdIOgO com oS qUQS”'OS qa prdﬁcq de pensar a

e itens estabelecidos na prética é a melhor requer validacéo de

'FiCI‘ICI de CIVCIIiCIg&O maneira de pensar certo instrumentos



2020 @

Indicadores
Auto-avaliacao I

Planejamento Programa
R Os processos, procedimentos e resultados
e$trateg|CO da autoavaliacéo do Programa,

com foco na formacdo discente e producdo

intelectual.



1.4.1. (Dimensédio qualitativa do planejamento,

metodologias, estratégias e monitoramento do processo de
autoavaliacéo.

O Programa deverd apresentar uma proposta de sua autoavaliacédo
que contemple os seguintes elementos:

a) objetivos; estratégias; métodos, técnicas, instrumentos,
frequéncia de coleta de dados (ex. anual, a partir dos dados

do Programa extraidos da Plataforma Sucupira);

cronograma; equipe responsdvel pela implementacéo das

etapas do processo de autoavaliacéo; formas de

disseminacdo dos resultados.

b) Articulacéo e contribuicéo do processo e dos instrumentos de
autoavaliacéo para o planejamento estratégico do Programa a
curto, médio e longo prazos.

c) Mecanismos de envolvimento e participacéo de todos os sujeitos
que fazem parte do Programa (técnicos, docentes e discentes).

d) Estratégias de incentivo & participacdo académicocientifica dos
discentes e docentes e egressos.

e) Diretrizes que emanaram do processo de planejamento da
autoavaliacéo

f) Transparéncia na divulgacéo dos resultados da autoavaliacéo.



Na andlise qualitativa do PE dos Programas, os seguintes itens devem
ser considerados:

a) Contextualizacéo, visando a relevéncia do Programa para a pds-
graduacéio, a pesquisa e a formacdio de recursos humanos em nivel
local, regional, nacional e/ou internacional.

b) Identificacéo dos problemas do Programa.

c) Objetivos, metas e indicadores em termos de formacéio, composicéo
do corpo docente, processos e estratégias de selecéio de estudantes,
producédio intelectual.

d) Politicas de contratacéo/renovacéo de docentes permanentes, tendo
em vista garantir a manutencéo e sustentabilidade do Programa.

e) Demandas de melhoria da infraestrutura em termos de
equipamentos, espacos fisicos, acervo bibliogrdfico e atividades
administrativas.

f) Previséo de qualificacéo e capacitacéo do corpo docente, de acordo
com a entrada de novos docentes no Programa.

g) Estratégias e acdes adotadas para a consecugéio dos objetivos,
metas e indicadores propostos, de acordo com as condicdes da
Instituicdo de Ensino Superior e de inanciamento publico da pés-
graduacédo no pais.

h) Politicas de cotas e acdes afirmativas.

i) indicacdio de pontos convergentes entre o planejamento estratégico
do Programa e o PDI (ou equivalente) da instituicédo.



a) A adequacéo da abrangéncia das
acdes e resultados do Programa, a partir
dos objetivos, da missdo e do

planejamento do PPG




Autoavaliacao F Presente

Planejamento Futuro

estratégico




Obrigada

Vamos discutir???




